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1. PREDGOVOR

Postovani mjestani,

Opéina Orehovica kontinuirano provodi i posebnu paznju pridaje procesima strateSkog
planiranja kako bi se u najboljoj mjeri razvijala kvaliteta Zivljenja i ostvarivali infrastrukturni

projekti, kao §to je izgradnja djecjeg vrtica, izgradnja prometnica, sustava odvodnje itd..

Ovim Provedbenim programom za mandatno razdoblje do 2025. godine definirano je 13 mjera
kojima se kroz aktivnosti i projekte nastoji razvijati lokalna sredina na dobrobit 1 zadovoljstvo
svih mjestana. Procijenjeni troSak provedbe definiranih 13 mjera do kraja 2025. godine iznosi
38.768.000,00 kn. Za svaku mjeru definirane su klju¢ne aktivnosti i pokazatelji rezultata kako

bi se mogla pratiti uspjesnost provedbe definiranih mjera.

Op¢ina Orehovica omogudila je sudjelovanje svih mjestana u planiranju i donoSenju proracuna,
a $to je vazno kako bi se sredstva proracunskih rashoda usmjerila u projekte i programe koji u
najveéoj mjeri doprinose potrebama mjestana. Sudjelovanje mjestana u formiranju proracuna
jos je jedan korak u podizanju transparentnosti rada opéinske uprave te jedan od alata izravne

komunikacije izmedu mjestana i op¢inske nacelnice odnosno op¢inske uprave.

Kreirani dokument ,,Provedbeni program Opcéine Orehovica za mandatno razdoblje 2021.-
2025.“ poveznica je izmedu proracunskog planiranja i Plana razvoja Medimurske Zupanije za
razdoblje do 2027. godine. Provedbenim programom omogucuje se pracenje napretka svih
aktivnosti i programa navedenih u proradunu te je time Provedbeni program alat mjerenja
uspjesnosti provedbe prora¢unskih programa i aktivnosti, a koji doprinose provedbi posebnih

ciljeva definiranih u Planu razvoja Medimurske Zupanije za razdoblje do 2027. godine
Provedbeni program koncipiran je i sadrzajno prikazan na nadin da bude razumljiv Siroj
dru$tvenoj zajednici odnosno svim mje§tanima $to doprinosi nacelu transparentnosti,
odgovornosti i usmjerenosti na rezultat.

Op¢inska nacelnica:

Dijana Novak, mag. oec.
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2. UVOD

Provedbeni program Opcine Orehovica za mandatno razdoblje 2021.-2025. (dalje u tekstu:
Provedbeni program) je kratkoro¢ni akt strate§kog planiranja od znac¢aja za Opc¢inu Orehovica
koji osigurava postizanje posebnih ciljeva iz Plana razvoja Medimurske Zupanije za razdoblje
do 2027. godine, kao i za postizanje strateSkih ciljeva iz Nacionalne razvojne strategije

Republike Hrvatske 2030. (,,Narodne novine”, broj 131/21).

Provedbeni program izraden je sukladno Uputama za izradu provedbenih programa jedinica
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave (Dokument: UI-PPJLP(R)S-Inacica: 1.1). Obveza
izrade Provedbenog programa temelji se na odredbama Zakona o sustavu strateSkog planiranja
i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (,,Narodne novine“, br. 123/17). Provedbeni
program donosi se za vrijeme trajanja mandata izvr§nog tijela jedinice lokalne samouprave i
vrijedi za taj mandat. Slijedom navedenog, Odlukom o pokretanju postupka izrade
Provedbenog programa Opcine Orehovica za mandatno razdoblje od 2021. do 2025. godine
(KLASA: 022-05/21-01/47, URBROJ: 2109/22-01-21-1) pokrenut je proces pripreme izrade

dokumenta.

Za potrebe procesa izrade Provedbenog Programa imenovano je radno tijelo koje je sudjelovalo
u postupku izrade Provedbenog programa u slijedecem sastavu:

1. Dijana Novak, Op¢inska nacelnica Opc¢ine Orehovica,

2. Neven Kreslin, predsjednik Opcinskog vije¢a Opcine Orehovica,

3. Mia Haramija, proéelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Orehovica,

4

. Renata Bozek, stru¢na suradnica za financije i proraun Op¢ine Orehovica.

Proces izrade Provedbenog programa vodila je konzultantska tvrtka Bercon d.o.o. sa svojim

struénim timom.

Provedbenim programom definirano je 13 provedbenih mjera koje obuhvacaju sve stavke
proraunskih programa te procijenjeni troSak provedbe svih mjera iznosi 38.768.000,00 kn, a
koja provedba traje do kraja 2025. godine. Provedbeni program kljuc¢an je dokument za
vrednovanje uspjesnosti provedbe proradunskih programa te predstavlja poveznicu s aktom vise

razine strateskog planiranja, a to je Plan razvoja Medimurske Zupanije za razdoblje do 2027.
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2.1. Samoupravni djelokrug

Op¢ina Orehovica je samostalna u odluéivanju u poslovima iz samoupravnog djelokruga u
skladu s Ustavom Republike Hrvatske i zakonima, te podlijeZe samo nadzoru zakonitosti rada

i akata tijela Opcine.

Opéina Orehovica u samoupravnom djelokrugu obavlja poslove lokalnog znacaja kojima se
neposredno ostvaruju prava mjeStana, koji nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni drZzavnim
tijelima i to osobito poslove koji se odnose na:

e uredenje naselja i stanovanja,

e prostorno i urbanisticko planiranje,

¢ komunalno gospodarstvo,

e briga o djeci,

e socijalna skrb,

e primarna zdravstvena zastita,

e o0dgoj i osnovno obrazovanje,

e kultura, tjelesna kultura i sport,

e zatita potroSaca,

e zaStita i unapredenje prirodnog okolisa,
e protupoZzarna i civilna zastita,

e promet na svome podrucju,

e ostali poslovi sukladno posebnim zakonima.

Sukladno samoupravnom djelokrugu i Uputama za izradu provedbenih programa jedinica
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave definirane mjere u Provedbenom programu
jednake su samoupravnom djelokrugu odnosno prijedlogu podrucja iz Uputa za izradu
provedbenih programa, a §to je izvr§eno iz razloga jednostavnosti prikaza, snalaZenja i
povezivanja s postoje¢im djelokrugom obavljanja poslova od lokanog znacaja.
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2.2. Vizija i misija
Vizija Opéine Orehovica sadrzajno definira Zeljeno buduée razvojno stanje koje se nastoji

ostvariti Provedbenim programom. U nastavku je definirana vizija za razdoblje do 2025.

godine:

Opéina Orehovica je poZeljna sredina za Zivot koja se temelji na razvijenoj i dostupnoj
dru$tvenoj i komunalnoj infrastrukturi, razvijenom ruralnom turizmu i poduzetni$tvu te

o¢uvane kulturne bastine i prirodnih resursa.

Uz viziju Opéina Orehovica je definirala misiju, koja je prvenstveno usmjerena na unutarnji
ustroj tj. djelatnike kako bi svi u organizacijskom ustroju imali jasno definirani zadatak i ulogu

u obavljaju poslova. Temeljem navedenog u nastavku je definirana misija:

Misija Opéine Orehovica je da kao administrativno tijelo kontinuirano podiZe razinu kvalitete

Zivota mjeStana te pridonosi stvaranju pozitivnog drustvenog i poduzetnitkog okruZenja.

2.3. Organizacijska struktura
U nastavku je prikazana shema organizacijske strukture upravnih tijela Op¢ine Orehovica, a
koja se sastoji od slijedecih tijela: Opc¢insko Vijece, Op¢inska nadelnica, Jedinstveni upravni

odjel i Mjesni odbori (MO). Mjesni odbori odnose se na MO Orehovica, MO Podbrest i MO

Vularija.

Op¢insko Vijeée Opﬁlngka

nacelnica
Jedinstveni Mjesni odbori

upravni odjel
Referent za suf;%gg 20 Komunalna
Procelnica opce i upravne francije i redarka - Predsjednici
poslove - Y poljocuvarka

proracun

Slika 2.1. Organizacijska struktura ustrojstva Opcine Orehovica
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3. RAZVOINE POTREBE I RAZVOJNI IZAZOV1

Razvojne potrebe i razvojni izazovi predstavljaju uporiSte Provedbenog programa u
prepoznavanju klju¢nih razvojnih potreba i razvojnih izazova, a koje proizlaze iz osnovne
analize stanja na podru¢ju Op¢ine Orehovica. Cjelovita osnovna analiza stanja prikazana je u
Programu ukupnog razvoja Opcine Orehovica, a koji dokument je dostupan na stranicama
Op¢ine Orehovica na slijedecoj poveznici: eb/dokumenti
(pristupano 01.12.2021.). Razvojne potrebe i razvojni izazovi dio su analize
strate§kog promisljanja kako bi se usmjerilo na prioritetna podruéja djelovanja iz djelokruga
Op¢ine Orehovica, a koja predstavljaju osnovu koja se u mandatnom razdoblju do 2025. nastoji

realizirati.

Razvojne potrebe odnose se na rjeSavanje aktualnih problema ili slabosti dok se razvojnim
izazovima nastoje jaCati snage i iskoristiti razvojne prilike. Razvojne potrebe i razvojni izazovi
identificirani su temeljem osnovne analize Programa ukupnog razvoja Opc¢ine Orehovica te
analizama Radne skupine na izradi Provedbenog programa. U identificiranju razvojnih potreba

1

i razvojnih izazova primijenjena je SWOT analiza’ iz Programa ukupnog razvoja Opcine

Orehovica.

Radi lak3eg sagledavanja razvojnih potreba i izazova, definirana su prioritetna podrucja koja se
odnose na gospodarstvo, drustvo te prostor i okoli§. Prema definiranim prioritetnim podru¢jima

djelovanja u nastavku slijedi prikaz utvrdenih i rangiranih razvojnih potreba i izazova. .

Tablica 3.1. Gospodarske razvojne potrebe

Kljuéne gospodarske razvojne potrebe

Mjere za poticanje ruralnog razvoja i turizma

Mjere za poticanje mikro i malih poduzetnika

Promocija autohtonih domacéih proizvoda

Poteskoce oko plasmana poljoprivrednih proizvoda

Stvoriti sustav distribucije lokalnih proizvoda

Poboljsati suradnju javnog i poslovnog sektora

Poboljsati iskori§tenost poljoprivrednog zemlji§ta

Poticati mlade na obrazovanje u skladu s trzi§nim potrebama

! SWOT analiza analizira i identificira Cetiri aspekta, a to su: S Strengths (snage), W Weaknesses (slabosti), O
Opportunities (prilike), T Threats (prijetnje).
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Tablica 3.2. Gospodarski razvojni izazovi

Kljuéni gospodarski razvojni izazovi

Prepoznavanje i iskoriStenje turistitkog potencijala

Dostatnost odgovarajucée radne snaga

Kvalitetne gospodarske zone — razvijena poduzetni¢ka infrastruktura
Spajanje turistiCke ponude s lokalnim poljoprivrednim proizvodima
Razvoj selektivnog turizma

Razvijanje turizma u suradnji s udrugama

Razvoj ekoloske poljoprivrede

Brojnost poljoprivrednih gospodarstava

Iskoristavanje sredstava iz EU fondova

Tablica 3.3. Drustvene razvojne potrebe

Klju¢ne drustvene razvojne potrebe

Nedostatak infrastrukture za odgoj i obrazovanje

Povecati zainteresiranost za drustvena i politi¢ka zbivanja

Poticati mlade osobe za Zivot i rad u lokalnoj sredini

Poboljiati informiranost mje§tana o sudjelovanju u kreiranju razvojnih projekata
Nedostatak stambenih kapaciteta

Poboljsati i unaprijediti suZivot s nacionalnim manjinama

Tablica 3.4. Drustveni razvojni izazovi
Klju¢ni drustveni razvojni izazovi

PruZanje mogucnost kvalitetnog odgoja i obrazovanja

Ocuvanje kulturne bastine

Velik broj sportskih i kulturno-umjetni¢kih udruga

Motivirana i odgovorni mje$tani

Briga o gradanima i o njihovim kulturnim i sportskim potrebama
Doseljavanje stanovni$tva

Sportske aktivnosti, sportsko-rekreativne zone

Poticanje razvoja organizacija civilnog dru$tva i volonterstva
Iskoristavanje sredstava iz EU fondova

Tablica 3.5. Prostorne i okolisne razvojne potrebe

Kljuéne prostorne i okoli$ne razvojne potrebe

Izgraditi sustav odvodnje otpadnih voda

Prostorna ogranicenja i nedostatak prostorne dokumentacije

Razvoj i odrzavanje prometne infrastrukture

Povecati ulaganja u zastitu prirode i okoliSa

Neravnomjerni razvoj svih podrugja opéine

Poboljsati energetsku uéinkovitost komunalne infrastrukture: javna rasvjeta
Poticati koriStenje energije iz obnovljivih izvora

Poticati sadnju zelenih nasada (drveca)
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Tablica 3.6. Prostorni i okolisni razvojni izazovi
Kljuéni prostorni i okoli$ni razvojni izazovi

Kvalitetno gospodarenje otpadom

Razvijena komunalna infrastrukture

Iskori§tavanje sredstava iz EU fondova

Dobra prometna povezanost — prometni poloZaj
Odrzavanje i o8uvanje postoje¢ih prirodnih resursa
Razvoj prometne infrastrukture

Relativno visoko razvijena ekolo$ka svijest

Sukladno definiranim razvojnim potrebama i izazovima u nastavku slijedi popis kljuénih

projekata kojima se nastoji realizirati razvojne potrebe i iskoristiti razvojni potencijali.

Tablica 3.7. Popis kljucnih razvojnih projekata u mandatnom razdoblju

R.br. Naziv projekta
1. Izgradnja sustava odvodnje otpadnih voda — Aglomeracija Podbrest
2. Izgradnja djecjeg vrti¢a u Orehovici

8 Otkup kuce u Podbrestu
Izgradnja objekta za provodenje UNICEF-ovog programa ,, Jamstvo za djecu” — prikljudci

% uredenje okolida

5. Revitalizacija potoka Jezeréica u turistiCke svrhe

6 Turisticko informativni centar u Vulariji (rekonstrukcija i energetska obnova poslovne
' gradevine)

7. Prilazna cesta kod novoizgradenog vrti¢a u Orehovici

8. Izgradnja prometnica — zona Krizopotje

9. Izgradnja parkirali§ta kod grobne kuée u Orehovici

10. Izgradnja prometnice u Vulariji — spojna cesta

11.  Uspostava ekoloski prihvatljive javne rasvjete — groblje Podbrest i zona Podbrest
12. Uspostava ekoloski prihvatljive javne rasvjete kod prilazne ceste novom vrti¢u
13. Izgradnja poklonca u romskom naselju u Orehovici

14.  Modernizacija i dopuna djeéjih igralista
15. Oprema za videonadzor javnih povr$ina Opéine Orehovica

16.  Nabava i postavljanje boZi¢ne rasvjete i ukrasa
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4. POPIS PRIORITETA DJELOVANJA

Prioriteti djelovanja odnosno intervencije u podru¢ju nadleznosti Opéine Orehovica koje Ce
provoditi tijekom mandatnog razdoblja do 2025. godine definiranim provedbenim mjerama
odnose se na 3 prioritetna podruéja djelovanja koje se odnose na prioritetne javne politike , a to
su:

1. Odrzivi razvoj,

2. Zdravo, ukljucivo i otporno drustvo,

3. Zeleno i digitalno okruZenje,

Navedena prioritetna podrucja djelovanja preuzeta su iz Plana razvoja Medimurke Zupanije za

razdoblje do 2027. godine i u skladu su s prioritetnim politika nacionalne razine.

Tablica 4.1. Popis i opis prioriteta djelovanja

Prioriteti Opis prioriteta
Odrzivi razvoj odnosi se na odrzivo i konkurentno gospodarstvo te na
kvalitetni odgoj i obrazovanje. Budu¢i da je gospodarstvo preduvijet
ostvarenja daljnjeg rasta i razvoja drustvene zajednice nuzno je da uz
poticanje gospodarstva odgoj i obrazovanje bude kvalitetno i
odgovarajuce trzistu rada i potrebama lokalnih poduzetnika.

1. Odrzivi razvoj

Zdravo, ukljuéivo i otporno dru§tvo odnosi se na stvaranje zajednice
koja je prije svega solidarna, sigurna i aktivna. Da bi se navedeno
ostvarilo potrebno je osigurati financijska i materijalna sredstva koja su
2. Zdravo, ukljudivo i potrebna za uspostavu sredine solidarosti, sigurnosti i aktivne
otporno drustvo drustvena zajednice &ije aktivnosti se baziraju na sportskim i kulturnim
aktivnostima. Osim navedenog naglasak je i na unapredenju efikasnosti
rada lokalne uprave.

Zelenim 1 digitalnim okruZenjem nastoje se ostvariti svi potrebni
preduvjeti koji svakodnevni zivot mjeStana Cine olakSanim, a to se
prvenstveno odnosi na komunalnu i prometnu infrastrukturu te na
okruZenje kroz zastitu okolia, a posebna vaZnost se pridaje demografiji
odnosno mladim osobama za stambeno zbrinjavanje i zadrZavanje u

3. Zeleno i digitalno
okruZenje

lokalnoj sredini.
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4.1. Odabir posebnih ciljeva

Posebni ciljevi proizlaze iz hijerarhijski viSeg akta strate§kog planiranja, a to je Plan razvoja
Medimurke Zupanije za razdoblje do 2027. godine. Za provedbu posebnih ciljeva iz viSeg akta
strate§kog planiranja ovim Provedbenim programom razraduju se mjere, a koje mjere doprinose
ostvarenju posebnih ciljeva iz akta viSe razine. Posebni ciljevi preuzeti su iz Plana razvoja
Medimurke Zupanije za razdoblje do 2027. godine te su prikazani u nastavku. Odredeni posebni

ciljevi nisu preuzeti iz razloga §to za njih nema definiranih programa u prora¢unu.

Provedbenim programom razradene su mjere koje se odnose na posebne ciljeve te je radi lakSeg
snalazenja i povezivanja s posebnim ciljevima, svaka definira mjera povezana s rednim brojem
posebnog cilja pa tako prva mjera koje se odnosi na posebni cilj 4. Kvalitetno i suvremeno

obrazovanje zapocinje s oznakom 4.1. itd.

Tablica 4.2. Popis posebnih ciljeva iz Plana razvoja Medimurke Zupanije
Prioriteti javnih politika — odrzivi razvoj
Posebni cilj 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo

Posebni cilj 4. Kvalitetno i suvremeno obrazovanje

Prioriteti javnih politika — zdravo, ukljuéivo i otporno drustvo
Posebni cilj 5. U¢inkovita i dostupna zdravstvena i socijalna skrb
Posebni cilj 6. Bogat i ukljuciv drustveni zivot

Posebni cilj 7. Unaprijeden sustav upravljanja rizicima

Posebni cilj 8. Dobro upravljanje u javnom sektoru

Prioriteti javnih politika — zeleno i digitalno Medimurje
Posebni cilj 9. Odrzivo koristenje prirode i okoli$a

Posebni cilj 11. Razvijena komunalna infrastruktura
Posebni cilj 12. Suvremena prometna infrastruktura

Posebni cilj 13. Visoka kvaliteta urbanog i ruralnog prostora
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S. POPIS MJERA ZA PROVEDBU ODABRANIH POSEBNIH CILJEVA

Provedbenim programom definirano je 12 mjera za provedbu odabranih posebnih ciljeva iz
Plana razvoja Medimurske Zupanije za razdoblje do 2027. godine. Mjere su definirane sukladno
prijedlozima podrucja za definiranje mjera iz samoupravnog djelokruga, a koje su navedene u
Uputama za izradu provedbenih programa jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave

te su kao takve definirane u Provedbenom programu.

Mjera je skup medusobno povezanih aktivnosti koje se odnose na projekte te se izravno ili
neizravno ostvaruju posebni ciljevi utvrdeni u Planu razvoja Medimurske Zupanije za razdoblje

do 2027. godine

U nastavku je naveden popis definiranih mjera s opisom svrhe mjere i doprinosa posebnim

ciljevima definiranim u Planu razvoja Medimurske Zupanije za razdoblje do 2027. godine.

Tablica 5.1. Opis mjera Provedbenog programa

B.m'l Naziv mjere Opis mjere
mjere
Odrzivi razvoj
1.1. Gospodarski razvo]  Svrha mjere je poticanje i podr§ka poduzetnika i poduzetnickog
djelovanja, a sve u cilju razvoja, odrZivosti i otpornosti poslovanja.
Provedba mjere doprinosi posebnom cilju 1. Konkurentno i

inovativno gospodarstvo.

4.1, Odgoj i Svrha mjere je pruzanje financijske pomoc¢i roditeljima djece koja
obrazovanje su u obrazovnom sustavy, a kako bi se povecala kvaliteta odgoja i
obrazovanja te pruZili jednaki uvjeti i moguénosti svoj djeci bez
obzira na financijski poloZaj roditelja. Ovom mjerom nagraduje se
i poti¢e izvrsnost djece u obrazovanju.
Provedba mjere doprinosi posebnom cilju 4. Kvalitetno i
suvremeno obrazovanje.

4.2. Briga o djeci Svrha mjere je pruZanje financijske pomo¢i roditeljima djece
predskolske dobi te osiguravanje preduvjeta za kvalitetnu provedbu
predskolskog odgoja u vidu potrebne infrastrukture.

Provedba mjere doprinosi posebnom cilju 4. Kvalitetno i
suvremeno obrazovanje.

Zdravo, ukljucivo i otporno drustvo

5.1 Socijalna skrb Svrha mjere je pruZanje materijalne i financijske pomod¢i socijalno
ugrozenim mjestanima te financiranje i poticanje za daljnji rad
zaklada koja se bave humanitarnim radom.
Provedba mjere doprinosi posebnom cilju 5. U¢inkovita i dostupna
zdravstvena i socijalna skrb.
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5.2

6.1.

Al

8.1.

Primama
zdravstvena zaStita

Kultura i sport

Protupozarna i
civilna zaStita

Lokalna uprava i
administracija

Zeleno i digitalno okruzenje

9.1.

12.1

13.1.

13.2.

Zastita i
unapredenje
prirodnog okolisa

Komunalno
gospodarstvo

Promet i
odrZavanje javnih
prometnica

Demografija

Uredenje naselja 1
prostorno
planiranje

Svrha mjere je pruZanje ostalih zdravstvenih i veterinarskih usluga
te zastita Zivotinja u romskom naselju.

Provedba mjere doprinosi posebnom cilju 5. Uginkovita i dostupna
zdravstvena i socijalna skrb

Svrha mjere je podizanje svijesti o kulturi, oduvanje kulture bastine
te poticanje i podr§ka razvoju sportskih aktivnosti koje doprinose
kvaliteti Zivljenja mjestana.

Provedba mjere doprinosi posebnom cilju 6. Bogat i ukljuciv
drustveni Zivot.

Svrha mjere je financiranje organizacija civilne zastite kako bi
sustav civilne zastite bio odgovarajuc¢i moguéim rizicima koji mogu
ugroziti imovinu i Zivote mjeStana.

Provedba mjere doprinosi posebnom cilju 7. Unaprijeden sustav
upravljanja rizicima.

Svrha mjere je unaprijediti administrativno upravljanje na nacin da
se unaprijedi efikasnost i kvaliteta upravljanja te strucnost
zaposlenika, a sve u interesu razvoja lokalne sredine.

Provedba mjere doprinosi posebnom cilju 8. Dobro upravljanje u
javnom sektoru.

Svrha mjere je djelovati preventivno te unaprijediti kvalitetu
okolisa te zatiti mje$tane od bioloskih §tetnosti koje mogu utjecati
na zdravlje mjestana.

Provedba mjere doprinosi posebnom cilju 9. Odrzivo koristenje
prirode i okoli$a.

Svrha mjere je kvalitetna komunalna opremljenost i izgradenost, a
koja infrastruktura je preduvjet za kvalitetno Zivljenje drudtvene
zajednice.

Provedba mjere doprinosi
komunalna infrastruktura.

posebnom cilju 11. Razvijena

Svrha mjere je odrzavanje, sanacija, opremanje i izgradnja
prometne infrastrukture u cilju kvalitetne mobilne povezanosti i
prometne sigurnosti mjestana.

Provedba mjere doprinosi posebnom cilju 12. Suvremena prometna
infrastruktura.

Svrha mjere je poticanje mladih da se zadrze i Zive u lokalnoj
zajednici.

Provedba mjere doprinosi posebnom cilju 13. Visoka kvaliteta
urbanog i ruralnog prostora

Svrha mjere je kvalitetno prostorno planiranje u cilju odrZivog
koriStenja prostora te pametnih prostornih rjesenja za upravljanje
razvojem.

Provedba mjere doprinosi posebnom cilju 13. Visoka kvaliteta
urbanog i ruralnog prostora.
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7. OKVIR ZA PRACENIJE I IZVJESTAVANJE

Pradenje i izvjeStavanje Provedbenog programa predmet je mjerenja uspjes$nosti provedbe
definiranog Provedbenog programa, a sastoji se od procesa prikupljanja, analize i usporedbe
podataka s utvrdenim pokazateljima rezultata definiranih u Prilogu 1. Shodno navedenom,
omogudéeno je sustavno pracenje napretka provedbe mjera utvrdenih Provedbenim programom,
a samim tim omoguceno je i sustavno pralenje provedbe posebnih ciljeva definiranih u
strate§$kom aktu viSe razine, a to je u ovom sluc¢aju Plan razvoja Medimurke Zupanije za

razdoblje do 2027. godine

7.1. Institucionalni okvir za praéenje i izvjeStavanje,

Institucionalni okvir za pradenje i izvjeStavanje Provedbenog programa bazira se na tijelima
Op¢ine Orehovica, a to je Jedinstveni upravni odbor na ¢elu s Pro¢elnicom Jedinstvenog
upravnog odjela te Stru¢noj suradnici za financije i proracun. Odgovornost za pracenje 1
izvjeStavanje je na Nacelnici Opéine Orehovica kao odgovornog tijelo o uspjesnosti provedbe

Provedbenog programa.

Ciljevi pracenja i izvjeStavanja su:
e sustavno pracenje uspjesnosti provedbe definiranih mjera,
o udinkovito upravljanje provedbom i kontinuirano unapredivanje,
e pruzanje pravovremenih i relevantnih osnova donositeljima odluka prilikom odredivanja
prioviteta razvojne politike,
e utvrdivanje nenamjernih pozitivnih i negativnih posljedica provedbe planskih dokumenta,
e povezivanje politike, programa, prioriteta, mjera i razvojnih projekata,
e osiguranje transparentnosti i odgovornosti za koriStenje javnih sredstava i izvjeStavanje

Jjavnosti o ucincima potroSnje javnih sredstava.

Rokovi i postupci pracenja i izvjeStavanja o provedbi akata strateskog planiranja propisani su
Pravilnikom o rokovima 1 postupcima pracenja i izvjeStavanja o provedbi akata strateSkog
planiranja od nacionalnog znacaja i od znadaja za jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave (,, Narodne novine”, br. 6/19). Za potrebe pracenja napretka u provedbi mjera 1
ostvarivanju povezanih pokazatelja rezultata Opéina Orehovica duZna je izvjeStavati izvrSno
tijelo (Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova Europske unije) dva puta godiSnje

(polugodisnje izvjesce i godisSnje izvjescée o provedbi provedbenog programa).
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Jedinstveni upravni odbor Opéine Orehovica priprema sve aktivnosti vezane za redovno
izvjeStavanje o provedbi Provedbenog programa i uspjesnosti definiranih mjera.

Uz Provedbeni program nalazi se Prilog 1. PredloZak za pradenje i izvjeStavanje
Provedbenog programa, a Kkoji predloZak predstavlja okvir za pradenje i izvjeStavanje
provedbe.

Tablica 7.1. Rokovi pracenja i izvjeStavanja

IzvjeS¢e o napretku provedbe mjera, aktivnosti i projekata te
Naziv izvjeica: ostvarivanju pokazatelja rezultata Provedbenog programa Opcine
Orehovica za mandatno razdoblje 2021.-2025.
Tijelo koje pri . . . . .
_ U? (3, oJEPTIPTEMA 1o dinstveni upravni odbor Op¢ine Orehovica
izvjesce:

i];{/;ef?c'i?]em se salje Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova Europske unije
Dva puta godisnje:
Ucestalost izvjeséa: e polugodisnje izvjesce
o godiSnje izvjesce

Izvjescéa o aktivnostima pracenja i izvjeStavanja Provedbenog programa biti ¢e objavljena na
sluZzbenim internetskim stranicama Op¢éine Orehovica.
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